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Gemeinsam nachhaltig  
wachsen
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„	Wir respektieren die Umwelt. Wir schützen die Umwelt. 
Sprechen wir darüber wie.“ 

Preben Terp-Nielsen, CEO

Mehr als  
nur ein Produzent
ABENA arbeitet seit 30 Jahren aktiv nachhaltig.
Wenn Sie ABENA als Ihren zukünftigen Partner wählen, bieten 
wir eine nachhaltige Unterstützung, bei der Qualität, soziale  
Verantwortung sowie der Umweltschutz oberste Priorität  
haben. Sie erhalten Zugang zu einer breiten Palette an  
verantwortungsvoll und nachhaltig hergestellten Produkten. 
Wir unterstützen Sie dabei, Ihr Geschäftsmodell profitabler zu 
betreiben, ohne Kompromisse – durch unsere hohe Qualität und 
Rücksichtnahme auf die Natur und die Umwelt.
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VELKOMMEN TIL ABENA

Eigene 
Produktion

in Dänemark, Frankreich und Schweden

1.850
Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter weltweit

+90 
Exportländer

Dänisches Familienunternehmen, 
1953 gegründet

Wir machen es  
Ihnen leicht
Wir garantieren eine breite Palette an nachhaltigen Produkten.
Mit mehr als 36.000 Produkten, die weltweit vertrieben werden, bieten wir  
Expertise über mehrere Branchen und Produktgruppen hinweg.  
Wir machen es Ihnen leicht, Geschäfte zu machen. In unserem  
One-Stop-Shop können Sie unter Tausenden von Produkten und mehreren 
Konzepten wählen. Unterstützt durch ein hohes Maß an Service und  
umfassender Beratung sparen Sie Zeit und Geld.

One-Stop-Shop

Wir bieten die beste  
Lebensqualität für die Anwender  
unserer Einwegprodukte.
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ABENA DNA

 
Gemeinsam sind wir stark
Nachhaltigkeit ist ein Teil unserer DNA.  
Lassen Sie uns ein besseres Morgen anstreben  – gemeinsam.
Wir haben ein gut dokumentiertes Fachwissen in Bezug auf unser  
nachhaltiges Geschäftswachstum und unterstützen Sie sehr gerne dabei, 
selbiges zu erreichen.

Für ABENA bedeuten Nachhaltigkeit und CSR  
einen klaren Fokus auf 

Qualität

Umwelt

Soziale Verantwortung 

Unser Fokus

¡¡ Wir sind einer der Marktführer  
im Bereich nachhaltiger Versorgungskonzepte.

¡¡ Wir nehmen unsere soziale Verantwortung ernst. 

¡¡ Wir stellen sicher, dass unsere Lieferanten 
internationale CSR-Standards einhalten.
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EINE NACHHALTIGE ZUKUNFT

Vertrauen, Fairness und Kooperation sind die Werte, die es uns ermöglichen, 
unsere zukünftigen Ziele nachhaltig zu erreichen. Wir setzen uns für eine zukünftige 
Generation ein, die glücklich und zufrieden ist.
Wir bekennen uns zu den Zielen der Vereinten Nationen für nachhaltige Entwicklung 
und haben uns drei ehrgeizige Klimaziele gesetzt, um diese zu erreichen. Unsere 
Klimaziele umfassen eine kontinuierliche Anpassung unseres 
Produktsortiments und unserer Produktionsstandorte in Hinblick auf Nachhaltigkeit. 

Wir gehen weiter

Wir optimieren unseren Energie
verbrauch und reduzieren 
­unsere Kohlenstoffemission. 

Wir passen unser Produktsortiment 
an die Kreislaufwirtschaft an und 
minimieren den Abfall.

Wir erhöhen die Beschäftigungs
möglichkeiten und fördern ein 
sicheres und menschenwürdiges 
Arbeitsumfeld.

Wir erhalten Ökosysteme 
und die biologische Vielfalt.

ABENA Ziele für nachhaltige Entwicklung 2030

ABENA Klimaziele 2030

70%

70%
70% CO₂ -Reduktion 

Wir nutzen 100% erneuerbare  
Energien und verbessern die  
Energieeffizienz.  

Wir passen unser Produkt- 
sortiment im Sinne der  
Kreislaufwirtschaft an.

Wir dokumentieren unsere  
umweltbewussten Bemühungen quer  
durch unser Produktsortiment. 

Biologische  
Produkte 

Produkte mit  
Umweltzeichen
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QUALITÄT

Qualität ist der Schlüssel
Alle unsere Produkte werden auf verantwortungsvolle Weise produziert und 
eingekauft; von den Rohstoffen bis zur Produktentwicklung. Wir sind stolz auf 
die Herstellung von Produkten mit hoher Qualität bei gleichzeitiger Einhaltung 
strenger Standards für Nachhaltigkeit.

Unsere Bemühungen sind gut dokumentiert. Wir testen unser Sortiment  
kontinuierlich in unserem hauseigenen Labor, durch Drittlabore und durch 
mehrere Zertifizierungsorganisationen. Auf diese Weise können wir und Sie 
als unsere Partner auf unsere Lieferkette vertrauen. 

¡¡ Lokale Produkt- und Einkaufsspezialisten 
auf der ganzen Welt.

¡¡ Qualitätskontrolle mit vollständiger Rückverfolgbarkeit  
und Dokumentation. 

¡¡ Produkte werden ständig getestet und kontrolliert.

* Die CO₂ Reduzierung umfasst ABENAs dänische Produktionsfabrik. Die CO₂ Emissionen beinhalten Strom, Gas und Öl und werden auf Basis der  
Standardfaktoren von Energinet und den dänischen Energiebehörden berechnet. Die Berechnungen von kWh Strom zu kg CO₂ basieren auf der Umweltrichtlinie 
von Energinet. Berechnungen von l Öl und kg Gas zu kg CO₂ basieren auf den Standards der dänischen Energiebehörde für Brennwerte und Emissionsfaktoren.

-62,1%*
seit 2009 in unserer 

dänischen Produktion

85,4%
recycelter Abfall in unserer  

dänischen Produktionsstätte in 2019
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VELKOMMEN TIL ABENASOZIALE VERANTWORTUNG 

Ein verantwortungsvoller Partner
Wir haben hohe soziale Verantwortungsstandards, sowohl für unsere Organisation als auch für 
unsere Lieferanten und zudem wollen wir ein fairer und integrativer Arbeitsplatz sein. Wir  
unterstützen eine Reihe von Initiativen zur Sicherung des Arbeitsumfeldes, sowohl für unsere 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter als auch für unsere Kundinnen und Kunden und Lieferanten.

Unser Verhaltenskodex orientiert sich an den 10 Prinzipien  
des Global Compact Vertrages der  Vereinten Nationen. 
Der UN Global Compact ist ein Leitfaden für Unternehmen, um  
Strategien und Geschäftstätigkeiten an den universellen Prinzipien hinsichtlich  
Menschenrechte, Arbeit, Umwelt und Korruptionsbekämpfung auszurichten.

ABENA A/S

Wir erkennen den amfori Business Social Compliance Initiative 
(BSCI) Verhaltenskodex an und wenden diesen an.
BSCI ist eine geschäftsgetriebene Initiative für Unternehmen  
zur Verbesserung der Arbeitsbedingungen in der globalen Lieferkette.

ABENA Produktion A/S

Wir sind SMETA – zertifiziert und halten uns an die Allgemeine Erklärung der  
Menschenrechte und den Konventionen der Internationalen Arbeitsorganisation.

SMETA ist ein auditierbarer Zertifizierungsstandard, der Organisationen dazu ermutigt, sozial  
verträgliche Praktiken zu entwickeln, aufrechtzuerhalten und an den Arbeitsplätzen anzuwenden.
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Die Erhaltung der Umwelt hat für ABENA eine sehr hohe Priorität. Mit ABENA in 
Ihrer Lieferkette sind Sie ein Teil unserer langfristigen Vision, gemeinsam können 
wir die Auswirkungen auf die Natur reduzieren. 
Effiziente Energienutzung, verantwortungsvoller Verbrauch und Produktion,  
Abfallmanagement und CO₂-Reduktion sind nur einige unserer grünen Schwer-
punktbereiche. 

¡¡ Wir entwickeln unsere Produkte ständig weiter, um unseren Restmüll 
zu reduzieren und die CO₂-Emissionen zu minimieren. 

¡¡ Wir teilen unsere gut dokumentierten  
Umweltleistungen.

Wir sorgen für die Umwelt

UMWELT

100%
gedeckt durch erneuerbare 

Energien an unseren eigenen 
Produktionsstandorten

147%
Steigerung der  

Wärmerückgewinnung 
seit 2009 an unserem  

dänischen  
Produktionsstandort
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VELKOMMEN TIL ABENAINNOVATIVE INKONTINENZPRODUKTE

Unser Inkontinenzkonzept sorgt für 
das beste Leben mit Inkontinenz
Mit der Mission, den Anwendern unserer Einwegprodukte die beste Lebensqualität zu bieten, 
waren unsere Inkontinenzprodukte die Ersten, die vor mehr als 20 Jahren das Umweltzeichen 
„Nordic Swan Ecolabel“ erhielten. Heute bieten wir eine breite Palette an hochwertigen 
Inkontinenzprodukten für jeden Bedarf. 
Unsere ABENA Light-Serie wurde speziell für Männer und Frauen mit einem aktiven Lebens-
stil entwickelt. Unsere Top-Dry-Technologie ist einzigartig und schützt vor Leckagen. ABENA 
Light Produkte sorgen für ein trockenes und angenehmes Gefühl und lassen die Haut atmen.

Mit einem starken Fokus auf Innovation, haben wir   
ABENA Nova mit MediSens entwickelt – die weltweit erste und 
führende digitale Inkontinenzlösung für den täglichen Gebrauch. 
ABENA Nova mit MediSens liefert Echtzeitdaten für eine zeitnahe 
und personalisierte Kontinenzpflege und spart Ihnen Zeit,  
Probleme und Abfall.

¡¡ ABENA Nova mit MediSens ist Ihre umweltfreundliche Wahl 
mit einer 28 %-igen Reduzierung der Anzahl von Inkontinenzprodukten *.

¡¡ Unsere Inkontinenzprodukte waren die Ersten der Welt, 
die das „Nordic Swan Ecolabel“-Umweltzeichen erhielten, 
heute tragen rund 400 Produkte dieses Label.

Wir arbeiten eng mit Pflegekräften 
auf der ganzen Welt zusammen, 
um erstklassige Produkte anbieten zu können.

* Basierend auf Durchschnittswerten aus mehreren Fallstudien
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I ABENA har vi fokus på, at ”det skal være sjovt at gå på arbejde”. Derfor er vi 
optaget af at skabe en god arbejdsplads med gode rammer og gode arbejds-
forhold.
ABENA skal være et spændende og udfordrende sted at arbejde, hvor enga-
gement og motivation er 
i højsædet.
Vi ønsker at give alle medarbejdere mulighed for at gøre en forskel. Det om-
fatter også måden, vi ”er” på med hinanden og kunderne, de beslutninger, vi 
træffer, og den adfærd, vi udviser. 
Vi vil gerne fortælle dig lidt om, hvem vi er, og hvad  
vi står for, og hvad du kan forvente af os som  
arbejdsplads.
Når du starter hos ABENA, bliver du en del af: 

¡¡ en familieejet virksomhed med mere end 1.800 medarbejdere i både ind- 
og udland 

¡¡ en virksomhed i vækst, som eksporterer til mere end 90 lande 
¡¡ en kultur med stærke værdier og 

fokus på bæredygtighed

ABENA - en spændende arbejdsplads med plads til dig!
Preben Terp-Nielsen, CEO

Her kommer en overskrift
på en eller to linjer

VELKOMMEN TIL ABENABAMBO NATURE

Umwelt- und hautfreundliche  
Baby- und Kinderpflegeprodukte
Bambo Nature Produkte werden von Eltern seit mehr als 40 Jahren geliebt und geschätzt. Die 
Marke ist bekannt für ihre weichen und umweltfreundlichen Babywindeln. Wir haben ein neues 
Sortiment an Baby- und Kinderpflegeprodukten eingeführt, darunter Feuchttücher, Hautpflege-
produkte, Bettschutz- und Wickelauflagen.
Bambo Nature-Kinderpflegeprodukte für Tag und Nacht werden mit dem Fokus auf 
Nachhaltigkeit entwickelt, produziert, verpackt und verkauft – auf jeder Station des Weges.

¡¡ Produkte aus hochwertigen Inhaltsstoffen.

¡¡ Rohstoffe und Inhaltsstoffe durchlaufen strenge Zertifizierungsprozesse.

¡¡ Hautfreundlich – Kein Parfüm – Keine Farbstoffe auf der Haut.

¡¡ Verfügt über eine Vielzahl an Zertifizierungen, darunter  
FSC®, Nordic Swan Ecolabel, EU Ecolabel,  
Asthma Allergy Nordic und ECOCERT Cosmos.
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ABENA in Österreich – über 70 tariflich 
gelistete Produkte, österreichweit  
betreut durch sechs DGKP´s 
Die Inkontinenzversorgung auf Basis der 2021 harmonisierten ÖGK-Regelung kann für 
Bewohnerinnen und Bewohner sowie Benutzerinnen und Benutzer die Lebensqualität  
verbessern, sofern eine individuelle Bedarfsanalyse mit einer entsprechenden Produktauswahl 
durch gut geschultes Fachpersonal durchgeführt wird. Bei Verwendung der ABENA Premium 
Produkte können die wesentlichen Produktmerkmale - wie die Graduierungsskala und der 
Nässeindikator - in der Pflege, im Besonderen in einer institutionellen Pflegedokumentation, sehr 
hilfreich sein. Die weiteren, unten folgend angeführten Produktmerkmale sind wesentliche Quali-
tätsindikatoren.

Unsere diplomierten Pflegefachkräfte beraten Sie gerne persönlich, aktuell sind sechs DGKP´s 
für die Beratung und Schulung der Benutzerinnen und Benutzer, aber auch für die  
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter von Pflegeinstitutionen und Krankenhäusern, österreichweit 
aktiv. Um die Betreuung ökologisch und ökonomisch so effizient wie möglich zu gestalten, sind 
die Wohn- und Arbeitsmittelpunkte der ABENA-Pflegefachkräfte in Wien, Oberösterreich,  
Steiermark und Tirol regional gesetzt. Ihren persönlichen Ansprechpartner erreichen Sie unter  
www.georgegger.at/abena.

¡¡ ABENA bietet aktuell im Tarif der ÖGK mit über 70 Tarifprodukten das umfassendste 
Portfolio aller Hersteller von Inkontinenzprodukten an. 

¡¡ Unsere bestens geschulten, diplomierten Pflegefachkräfte beraten Sie österreichweit 
gerne persönlich vor Ort.

100% atmungsaktiv 
für gesunde Haut und optimalen Komfort

Überragender Auslaufschutz und 
Hauttrockenheit

Modernste Geruchskontrolle für Diskretion

Dermatologisch getestet
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Maßgeschneiderte Softwarelösungen 
erleichtern Ihren Arbeitsalltag
Im Zuge der Harmonisierung von Leistungen ist es den Vertragspartnern gelungen, ein ab 2021 
österreichweit gültiges Vertragswerk im Bereich „saugende Inkontinenz“ zu erarbeiten und  
abzuschließen. Ein weiterer wichtiger Schritt in Richtung Leistungsharmonisierung in Österreich. 
Da die unterschiedlichen Kostenträger – ÖGK, BVAEB und SVS – dennoch teilweise unter-
schiedliche Leitungen anbieten, haben wir eine maßgeschneiderte Softwarelösung entwickelt. 
Der ABENA Inkontinenz Manager – kurz AIM – soll die Arbeit für alle an der Beschaffung von 
Inkontinenzprodukten beteiligten Menschen vereinfachen. 
„AIM“ wurde im Jahr 2021 in Hinblick auf die aktuellen Anforderungen für alle über den Tarif mit 
saugenden Inkontinenzprodukten versorgten Menschen in Österreich entwickelt. Daher werden 
bei AIM die unterschiedlichen Leistungen der Kostenträger, die Auswirkung bei Misch- 
versorgungen (bspw. von den bei der ÖGK in der Anlage 1 geregelten Inkontinenzprodukten 
in Zusammenhang mit den in der Anlage 2 geregelten Pants), die Selbstbeteiligung und viele 
weitere administrativ relevante Details berücksichtigt. Darüber hinaus bietet das System  
sowohl für Pflegeeinrichtungen als auch für Bandagisten eine übersichtliche Kosteninformation 
für ÖGK-Versicherte, auch der Zeitpunkt der ärztlichen Verordnungen und die gewünschten 
Liefertermine werden übersichtlich dargestellt. Wenn eine betreute Person aus einem der  
möglichen Gründe kein Produkt mehr benötigt, kann das durch die Betreuungsperson  
einfach per Knopfdruck an den Lieferpartner mitgeteilt werden. 

Eine übersichtliche „Bestellsoftware“ für alle Pflegeeinrichtungen, die über eine „Pauschale“ für 
die Beschaffung von Inkontinenzprodukten finanziell abgegolten werden, bieten wir mit „ABENA 
Soins“ ebenso an. Hier können ABENA-Produkte für die Bewohnerinnen und Bewohner, ähnlich 
wie bei den bekannten Softwarelösungen anderer Hersteller, zentral beschafft und verwaltet 
werden. 

¡¡ ABENA Inkontinenz Manager (AIM) - die maßgeschneiderte Softwarelösung aus  
Österreich, entwickelt für alle Pflegepersonen und Produktberaterinnen und  
Produktberater. 

¡¡ ABENA Soins – die übersichtliche Bestellsoftware für alle Einkäufer von  
Pflegeeinrichtungen, die zentral Inkontinenz- und Pflegeprodukte einkaufen. 
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VELKOMMEN TIL ABENA

FSC® (Forest Stewardship Council) ist eine internationale nichtstaatliche Organisation, die sich 
weltweit für die Förderung einer verantwortungsbewussten Waldbewirtschaftung einsetzt. 
FSC®-zertifizierte Produkte werden aus Rohstoffen nachhaltig bewirtschafteter Wälder und 
umweltfreundlicher Quellen hergestellt. Die Rückverfolgbarkeit und Integrität des Etiketts wird 
durch strenge Kontrollmaßnahmen gewährleistet. Mit der Wahl FSC®-zertifizierter Produkte helfen 
Sie, die Wälder sowie die Menschen und Tiere, die in diesen Wäldern leben, zu schützen. Weitere 
Informationen finden Sie unter www.fsc.org

ABENA A/S ist nach den Standards des FSC® (Forest Stewardship Council) zertifiziert und die 
GEORG EGGER & Co GbmH ist ein Händler von FSC®-zertifizierten ABENA-Produkten. 
Erfahren Sie mehr auf www.abena.at

Die Zertifizierungen beziehen sich nur auf das Produkt, auf dem sie erscheinen.
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GEORG EGGER PRODUKTMANAGEMENT | Ihr Herstellervertreter in Österreich
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